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Neurodiversity in education, the inclusion that is not seen 

La Neurodiversidad en la educación, la inclusión que no se ve

Introduction: the Salamanca Statement established an international framework 
to guarantee the universal right to education, promoting the inclusion of people 
with disabilities and neurodiversities. However, the persistent conceptual 
confusion between inclusion, integration, and equality continues to generate 
gaps that harm various population groups in the Mexican educational sphere.
Development: over the last few decades, educational policies in Mexico have 
incorporated principles of equity and inclusion through various sectoral plans 
and programs. However, implementation has been marked by segregating 
practices, institutional precariousness, and administrative limitations in special 
education and inclusion services, such as CAM, USAER, and UDEEI. In 
this context, neurodiversity continues to be approached from a deficit logic, 
obscuring strengths, adaptive capacities, and the central role of mental health in 
educational processes.
Conclusions: the consolidation of truly inclusive education requires a sustained 
paradigm shift that recognizes neurodiversity from a human rights perspective, 
strengthens mental health, and eliminates stigma, promoting social justice and 
educational equity at all levels.

Keywords: Neurodiversity; Inclusive Education; Mental Health; Educational 
Policies.

Introducción: la Declaración de Salamanca estableció un marco internacional 
para garantizar el derecho universal a la educación, promoviendo la inclusión de 
personas con discapacidades y neurodiversidades. Sin embargo, la persistente 
confusión conceptual entre inclusión, integración e igualdad continúa generando 
brechas que vulneran a diversos grupos poblacionales en el ámbito educativo 
mexicano.
Desarrollo: a lo largo de las últimas décadas, las políticas educativas en México 
han incorporado principios de equidad e inclusión mediante distintos planes y 
programas sectoriales. No obstante, la implementación ha estado marcada por 
prácticas segregadoras, precariedad institucional y limitaciones administrativas 
en los servicios de educación especial e inclusión, como los CAM, USAER y 
UDEEI. En este contexto, la neurodiversidad sigue siendo abordada desde una 
lógica de déficit, invisibilizando fortalezas, capacidades adaptativas y el papel 
central de la salud mental en los procesos educativos.
Conclusiones: la consolidación de una educación verdaderamente inclusiva 
requiere un cambio sostenido de paradigma que reconozca la neurodiversidad 
desde los derechos humanos, fortalezca la salud mental y elimine estigmas, 
promoviendo justicia social y equidad educativa en todos los niveles.

Palabras clave: Neurodiversidad; Educación Inclusiva; Salud Mental; Políticas 
Educativas.
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INTRODUCCIÓN
La Declaración de Salamanca de 1994 es el documento internacional que reúne países que buscan que las discapacidades y las 

neurocondiciones no sean limitantes para que el derecho universal a la educación sea aplicable a todos los individuos del planeta, 
las constituciones de cada país enmarcan los mecanismos y el camino jurídico para su aplicación, empero, la incomprensión entre 
inclusión, integración, inserción, e igualdad genera sus brechas y vulnera a los individuos (niños, adolescentes, jóvenes, adultos, 
mayores).(1,2,3,4,5,6,7,8,9,10)

DESARROLLO
Las propuestas de educación pública en México a partir de la Convención de Salamanca para llevar la educación a todos los 

individuos significan planes educativos por sexenios, con la ideología del partido en el poder, alumnos segregado en aulas en aulas 
apartados del universo áulico, un trabajo didáctico deplorable, con dibujos o juguetes fuera de simbolismos y utilidad.

De 2000 a 2006 tenemos el Plan Nacional de Desarrollo, que en materia educativa tiene como objetivos:
•	 Avanzar hacia la equidad en educación.
•	 Proporcionar una educación de calidad adecuada a las necesidades de todos los mexicanos.
•	 Impulsar el federalismo educativo, la gestión institucional y la participación social en la educación.

De 2007 a 2012, tenemos el Programa Sectorial de Educación, llevando como objetivos:
•	 Elevar la calidad de la educación para que los estudiantes mejoren su nivel de logro educativo, cuenten con medios 

para tener acceso a un mayor bienestar y contribuyan al desarrollo nacional.
•	 Ampliar las oportunidades educativas para reducir desigualdades entre grupos sociales, cerrar brechas e impulsar la 

equidad
•	 Impulsar el desarrollo y utilización de tecnologías de la información y la comunicación en el sistema educativo para 

apoyar el aprendizaje de los estudiantes, ampliar sus competencias para la vida y favorecer su inserción en la sociedad del 
conocimiento.

•	 Ofrecer una educación integral que equilibre la formación en valores ciudadanos, el desarrollo de competencias y la 
adquisición de conocimientos, a través de actividades regulares del aula, la práctica docente y el ambiente institucional, para 
fortalecer la convivencia democrática e intercultural.

•	 Ofrecer servicios educativos de calidad para formar personas con alto sentido de responsabilidad social, que participen 
de manera productiva y competitiva en el mercado laboral.

•	 Fomentar una gestión escolar e institucional que fortalezca la participación de los centros escolares en la toma de 
decisiones, corresponsabilice a los diferentes actores sociales y educativos, y promueva la seguridad de alumnos y profesores, 
la transparencia y la rendición de cuentas.

De 20113 a 2018, el Programa Sectorial de Educación maneja los siguientes objetivos:
•	 Asegurar la calidad de los aprendizajes en la educación básica y la formación integral de todos los grupos de la 

población
•	 Fortalecer la calidad y pertinencia de la educación media superior, superior y formación para el trabajo, a fin de que 

contribuyan al desarrollo de México
•	 Asegurar mayor cobertura, inclusión y equidad educativa entre todos los grupos de la población para la construcción 

de una sociedad más justa
•	 Fortalecer la práctica de actividades físicas y deportivas como un componente de la educación integral
•	 Promover y difundir el arte y la cultura como recursos formativos privilegiados para impulsar la educación integral
•	 Impulsar la educación científica y tecnológica como elemento indispensable para la transformación de México en una 

sociedad del conocimiento 

Por último, la Nueva Escuela Mexicana, tiene como principios:
•	 Garantizar el desarrollo integral del educando.
•	 Reorientar el Sistema Educativo Nacional (SEN).
•	 Incidir en la cultura educativa a partir de la corresponsabilidad.
•	 Impulsar transformaciones sociales dentro de la escuela y en la comunidad.

Un departamento de educación especial en precariedad intenta levantar a una población escolarizada/semiescolarizada a adquirir 
habilidades para la vida diaria, un proyecto de vida, así como lectoescritura y habilidades matemáticas básicas, enfrentado barreras 
administrativas, sociales e ideológicas.

CAM y USAER son dos servicios de apoyo educativo para alumnos con discapacidad en México; un CAM (Centro de Atención 
Múltiple) es un servicio escolarizado que ofrece formación para la vida y el trabajo en instalaciones propias, mientras que la 
USAER (Unidad de Servicio y Apoyo a la Educación Regular) brinda apoyo especializado en las escuelas regulares para favorecer 
la inclusión de alumnos con necesidades educativas especiales. Las UDEEI (Unidades de Educación Especial e Inclusión) son un 
modelo de servicio más reciente que unifica y reemplaza en algunos lugares a la USAER y CAM, ofreciendo apoyo técnico en 
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preescolar, primaria y secundaria para la educación inclusiva. 

Centros de Atención Múltiple (CAM) 
Modalidad: Es un servicio escolarizado que funciona en un centro propio. 
Enfoque: Brinda atención educativa y capacitación para la vida y el trabajo a estudiantes con discapacidad. 
Propósito: Atender a alumnos que requieren de ajustes más significativos para su desarrollo. 

Unidades de Servicio y Apoyo a la Educación Regular (USAER) 
Modalidad: Servicio de apoyo que trabaja dentro de las escuelas regulares. 
Enfoque: Ofrece apoyo técnico y metodológico a maestros y personal de las escuelas para eliminar barreras al aprendizaje y la 

participación. 
Propósito: Favorecer la inclusión de alumnos con necesidades educativas especiales en el contexto de la educación regular. 

Unidades de Educación Especial e Inclusión (UDEEI)
Modalidad: Son el marco técnico de los servicios de educación especial más recientes, que pueden reemplazar en algunos 

estados a las USAER y CAM. 
Enfoque: Ofrecen educación de calidad con equidad a través de la colaboración con las escuelas de Educación Básica, abarcando 

los niveles de preescolar, primaria y secundaria. 
Propósito: Garantizar una educación inclusiva para todos los alumnos, con un enfoque técnico y un equipo interdisciplinario

En torno al universo neurodiverso, a veces más funcional en algunos ambientes, tampoco es alentador, estigmas, falta de recursos, 
especialistas médicos, terapias, medicamentos, espacios y derechos laborales, visualizan una globalización más centrada en el qué 
dirán, que en los verdaderos derechos humanos de los individuos.(11,12,13,14,15) 

Recordemos que Neurodiversidad es un término acuñado por Singer y Blume a finales de la década de los 90 para aludir a 
personas con TEA, siendo los sujetos de la propia comunidad que exigían ser reconocidos como personas funcionales en la sociedad, 
dado que sus diferencias no les impedían conseguir empleo o relacionarse dados sus habilidades, competencias y conocimientos.
(16,17,18,19,20,21) 

Con base a lo anteriormente mencionado, se redefine el concepto de “normalidad”, el cual debe ser entendido con una perspectiva 
más amplia en la que deben tenerse en cuenta que existen propiedades físicas y psicológicas múltiples, por tanto, asumiéndose las 
fortalezas y dificultades no obstante, a las personas con neurodiversidad se les exhibe más por sus limitantes que por las fortalezas 
que han desarrollado, aunque en ocasiones estos individuos presentan niveles adecuados de adaptación y toma de decisiones en la 
vida adulta, así como una mayor resiliencia.(22,23,24,25,26,27)

La neurodiversidad integra a personas con diversas condiciones que no causan discapacidad.(28,29) Estas personas comprenden 
y perciben la información de forma diferente al resto de las personas, por lo que su desempeño se restringe de acuerdo con la 
intensidad de los síntomas.(30,31,32,33,34) Si bien es cierto que todos los sujetos presentan capacidades y discapacidades en algunas áreas 
de su vida; en condiciones de neurodiversidad, la sintomatología suele ser visible con mayor facilidad.(35,36,37,38)

En pleno siglo XXI, no podemos ignorar el importante papel que juega la salud mental en la educación, sin embargo, durante 
décadas, ha sido la gran olvidada. En muchos CAM, aún se vive como un tabú, algo de lo que apenas se habla.(39,40,41,42) Siendo que 
no solo mejorar el bienestar emocional del educando y sus ecosistemas (micro, macro y exosistema), sino también para fomentar 
una convivencia positiva, prevenir la violencia e, incluso, mejorar el rendimiento académico.(43,44)

La salud mental en la educación es un factor determinante del bienestar general del alumnado y de su capacidad para aprender, 
relacionarse y crecer como personas.(45,46)

Según la Organización Mundial de la Salud, tener una buena salud mental significa ser capaz de reconocer nuestras capacidades, 
afrontar los problemas cotidianos, trabajar de forma productiva y contribuir a la comunidad.

Y si esto es válido para los adultos, lo es aún más para los niños y adolescentes, que se encuentran en pleno desarrollo de 
su identidad y personalidad. De hecho, la salud mental afecta directamente a su conducta, asistencia, motivación y rendimiento 
académico.(47)

Algunos de los trastornos más habituales en el entorno escolar son:(48,49,50)

•	 Ansiedad y fobias escolares.
•	 Depresión infantil y juvenil: que ya está dentro de la discapacidad psicosial.
•	 Trastorno por déficit de atención e hiperactividad (TDAH).
•	 Ideación suicida y autolesiones. 
•	 Problemas de conducta o agresividad.

La propuesta de la Nueva Escuela Mexicana con la focalización del alumno y su realidad, más que en la institución escolar,, 
sus ejes articuladores y sus campos formativos, no hace mención alguna a las neurodiversidades, cada vez más visibles en las aulas 
gracias a la formación y desarrollo de pruebas científicas, es tener un universo áulico son segregación, sin embargo, los programas de 
formación docente y la piedra administrativa y sobrematriculación son de las principales barreras para que los alumnos neurodiversos 
puedan ser incluido y reconocidos sin etiquetas.
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CONCLUSIONES 
Para lograr una verdadera inclusión en las aulas, que todos los educandos tengan equidad y justicia social en torno a su proceso 

de enseñanza/aprendizaje, sin importar edad, y se logre un cambio en la ideología respecto a lo que es neurológicamente diverso, se 
requiere de un trabajo continua, permanente y constate, que logre crear un cambio en el paradigma social, que ponga en práctica los 
derechos humanos de manera equitativa, eliminando etiquetas, fortaleciendo a la sociedad y la cultura global. 

Que la salud mental en NNAJ deje de verse como algo de enfermedad o locura, y sea visto más como vida saludable y prevención, 
que las autoridades.
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